
Посадова інструкція 
Асистента	кафедри	

Приватного	вищого	навчального	закладу	

«Міжнародна	академія	екології	та	медицини»	

1. Загальні положення 
	
1.1.	Асистент	кафедри	є	науково-педагогічним	працівником	Академії,	який	здійснює	
освітню,	методичну,	наукову	та	виховну	діяльність	під	керівництвом	досвідченіших	
викладачів	кафедри.	
1.2.	Призначається	на	посаду	та	звільняється	наказом	Ректора	відповідно	до	чинного	
законодавства	України.	
1.3.	У	своїй	діяльності	керується	законодавством	України,	Статутом	Академії,	
наказами	і	розпорядженнями	Ректора,	Президента,	рішеннями	Вченої	ради,	
внутрішніми	положеннями	та	цією	посадовою	інструкцією.	
1.4.	Підпорядковується	безпосередньо	завідувачу	кафедри.	
1.5.	На	час	відсутності	його	обов’язки	виконує	інший	викладач	кафедри,	призначений	
завідувачем.	
	

2. Завдання та обов’язки 
	
Асистент	кафедри:	
2.1.	Проводить	навчальні	заняття	(семінари,	практичні	та	лабораторні	роботи)	під	
методичним	керівництвом	викладачів,	доцентів,	професорів	кафедри.	
2.2.	Допомагає	у	підготовці	навчальних	та	методичних	матеріалів,	навчальних	планів	
і	програм.	
2.3.	Бере	участь	у	науково-дослідній	роботі	кафедри,	збирає	матеріали	для	наукових	
досліджень.	
2.4.	Допомагає	в	організації	та	проведенні	освітніх	заходів,	олімпіад,	конференцій,	
студентських	наукових	гуртків.	
2.5.	Веде	облік	відвідування	та	успішності	студентів,	оформлює	навчальну	
документацію.	
2.6.	Сприяє	підготовці	студентів	до	контрольних	заходів,	іспитів,	практик.	
2.7.	Проводить	виховну	роботу	серед	студентів,	сприяє	формуванню	їх	моральних	і	
професійних	якостей.	
2.8.	Дотримується	принципів	академічної	доброчесності	та	забезпечує	їх	дотримання	
студентами.	



2.9.	Бере	участь	у	підготовці	кафедри	до	ліцензування	та	акредитації	освітніх	
програм.	
2.10.	Виконує	інші	завдання	завідувача	кафедри,	декана,	Ректора	та	Президента.	
	

3. Права 
	
Асистент	кафедри	має	право:	
3.1.	Отримувати	необхідні	матеріали,	обладнання	та	інформацію	для	проведення	
освітнього	процесу.	
3.2.	Брати	участь	у	розробці	навчальних	програм	і	методичних	матеріалів.	
3.3.	Вносити	пропозиції	щодо	вдосконалення	навчального	процесу.	
3.4.	Представляти	кафедру	на	студентських	конференціях,	семінарах,	у	професійних	
спільнотах.	
3.5.	Користуватися	іншими	правами,	передбаченими	законодавством	і	внутрішніми	
документами	Академії.	
	

4. Відповідальність 
	
Асистент	кафедри	несе	відповідальність	за:	
4.1.	Якість	і	своєчасність	виконання	навчального	навантаження.	
4.2.	Дотримання	навчальних	планів	і	програм.	
4.3.	Дотримання	принципів	академічної	доброчесності.	
4.4.	Дотримання	трудової	дисципліни	та	етики	педагогічного	працівника.	
4.5.	Невиконання	або	неналежне	виконання	своїх	посадових	обов’язків.	
	

5. Взаємовідносини та зв’язки 
	
5.1.	Асистент	взаємодіє	із	завідувачем	кафедри,	викладачами,	студентами,	деканатом,	
навчальним	та	науковим	відділами,	адміністрацією	Академії.	
5.2.	Співпрацює	з	іншими	закладами	освіти,	науковими	установами,	лабораторіями	та	
клінічними	базами.	
5.3.	Забезпечує	комунікацію	між	студентами,	викладачами	та	адміністрацією	кафедри	
і	Академії.	
	


