
Посадова інструкція 
Директора	Медично-фармацевтичного	фахового	коледжу	

Приватного	вищого	навчального	закладу	

«Міжнародна	академія	екології	та	медицини»	

1. Загальні положення 
	
1.1.	Директор	Медично-фармацевтичного	фахового	коледжу	є	керівником	
структурного	підрозділу	Академії,	який	організовує	та	здійснює	загальне	управління	
коледжем.	
1.2.	Призначається	на	посаду	та	звільняється	наказом	Ректора	за	погодженням	із	
Президентом	Академії.	
1.3.	У	своїй	діяльності	керується	законодавством	України,	Статутом	Академії,	
Положенням	про	коледж,	наказами	і	розпорядженнями	Ректора,	Президента,	
рішеннями	Вченої	ради,	внутрішніми	положеннями,	цією	посадовою	інструкцією.	
1.4.	Підпорядковується	безпосередньо	Ректору	Академії.	
1.5.	На	час	відсутності	його	обов’язки	виконує	заступник	директора	або	інша	особа,	
призначена	наказом	Ректора.	
	

2. Завдання та обов’язки 
	
Директор	Медично-фармацевтичного	коледжу:	
2.1.	Здійснює	стратегічне	та	оперативне	управління	діяльністю	коледжу.	
2.2.	Організовує	освітній	процес	відповідно	до	затверджених	навчальних	планів,	
програм	і	стандартів	фахової	передвищої	освіти.	
2.3.	Забезпечує	виконання	державних	стандартів	освіти,	ліцензійних	умов	і	
внутрішніх	нормативних	документів.	
2.4.	Формує	кадрову	політику	коледжу,	організовує	добір,	розстановку,	підвищення	
кваліфікації	працівників.	
2.5.	Забезпечує	створення	належних	умов	праці	та	навчання,	дотримання	вимог	
охорони	праці	та	безпеки	життєдіяльності.	
2.6.	Контролює	якість	освітнього	процесу,	рівень	успішності	студентів,	дотримання	
навчальної	дисципліни.	
2.7.	Організовує	виховну	та	культурно-масову	роботу	серед	студентів.	
2.8.	Сприяє	розвитку	матеріально-технічної	бази,	впровадженню	сучасних	освітніх	
технологій,	інформаційних	систем.	
2.9.	Забезпечує	фінансово-господарську	діяльність	коледжу	в	межах	затвердженого	



кошторису.	
2.10.	Здійснює	представництво	коледжу	у	взаємовідносинах	з	органами	влади,	
іншими	навчальними	закладами,	підприємствами,	організаціями.	
2.11.	Складає	та	подає	звіти	про	діяльність	коледжу	керівництву	Академії	та	
відповідним	органам.	
2.12.	Виконує	інші	доручення	Ректора	та	Президента	Академії.	
	

3. Права 
	
Директор	коледжу	має	право:	
3.1.	Приймати	управлінські	рішення	в	межах	наданих	повноважень.	
3.2.	Отримувати	від	структурних	підрозділів	Академії	необхідну	інформацію	для	
забезпечення	роботи	коледжу.	
3.3.	Вносити	пропозиції	щодо	вдосконалення	освітньої,	методичної,	виховної	та	
господарської	діяльності	коледжу.	
3.4.	Представляти	коледж	на	нарадах,	конференціях,	у	взаємодії	з	державними	
органами,	іншими	закладами	освіти	та	міжнародними	організаціями.	
3.5.	У	межах	наданих	повноважень	підписувати	документи	та	розпорядження,	що	
стосуються	діяльності	коледжу.	
3.6.	Користуватися	іншими	правами,	передбаченими	законодавством	і	внутрішніми	
документами	Академії.	
	

4. Відповідальність 
	
Директор	Медично-фармацевтичного	коледжу	несе	відповідальність	за:	
4.1.	Якість	і	результати	діяльності	коледжу.	
4.2.	Дотримання	вимог	законодавства	у	сфері	освіти,	ліцензійних	умов,	внутрішніх	
положень	Академії.	
4.3.	Збереження	майна,	фінансових	ресурсів	і	документації	коледжу.	
4.4.	Дотримання	трудової	дисципліни	працівниками	та	правил	внутрішнього	
розпорядку	студентами.	
4.5.	Невиконання	або	неналежне	виконання	своїх	посадових	обов’язків.	
	

5. Взаємовідносини та зв’язки 
	
5.1.	Директор	коледжу	взаємодіє	з	Ректоратом,	Вченою	радою,	структурними	
підрозділами	Академії,	державними	органами,	іншими	закладами	освіти.	



5.2.	Співпрацює	з	громадськими	організаціями,	підприємствами,	установами	щодо	
забезпечення	навчального	процесу	та	працевлаштування	випускників.	
5.3.	Забезпечує	ефективну	комунікацію	між	адміністрацією,	викладачами,	студентами	
та	батьками.	
	


