
Посадова інструкція 
Професора	кафедри	

Приватного	вищого	навчального	закладу	

«Міжнародна	академія	екології	та	медицини»	

1. Загальні положення 
	
1.1.	Професор	кафедри	є	науково-педагогічним	працівником	Академії,	який	здійснює	
освітню,	наукову,	методичну,	виховну	та	організаційну	діяльність	на	кафедрі.	
1.2.	Призначається	на	посаду	та	звільняється	наказом	Ректора	відповідно	до	чинного	
законодавства	України.	
1.3.	У	своїй	діяльності	керується	законодавством	України,	Статутом	Академії,	
внутрішніми	положеннями,	наказами	і	розпорядженнями	Ректора,	Президента,	
рішеннями	Вченої	ради	та	цією	посадовою	інструкцією.	
1.4.	Професор	кафедри	підпорядковується	безпосередньо	завідувачу	кафедри.	
1.5.	На	час	відсутності	його	обов’язки	виконує	інший	викладач	кафедри,	призначений	
завідувачем	кафедри.	
	

2. Завдання та обов’язки 
	
Професор	кафедри:	
2.1.	Проводить	навчальні	заняття	(лекції,	семінари,	практичні	та	лабораторні)	
відповідно	до	навчальних	планів	і	програм.	
2.2.	Здійснює	керівництво	навчальною,	науковою	та	практичною	роботою	студентів,	
магістрів,	аспірантів.	
2.3.	Розробляє	та	вдосконалює	навчальні	програми,	методичні	матеріали,	електронні	
курси.	
2.4.	Проводить	наукові	дослідження,	бере	участь	у	виконанні	науково-дослідних	
проєктів	кафедри	та	Академії.	
2.5.	Публікує	результати	досліджень	у	фахових	і	міжнародних	виданнях,	бере	участь	у	
наукових	конференціях.	
2.6.	Забезпечує	підготовку	наукових	кадрів,	керує	дисертаційними	роботами	
аспірантів	і	здобувачів.	
2.7.	Проводить	виховну	роботу	серед	студентів,	формує	у	них	професійні	
компетентності	та	морально-етичні	цінності.	
2.8.	Дотримується	принципів	академічної	доброчесності	та	забезпечує	їх	дотримання	
студентами.	



2.9.	Бере	участь	у	роботі	кафедри,	факультету,	Вченої	ради	Академії.	
2.10.	Виконує	інші	завдання	завідувача	кафедри,	декана,	Ректора	та	Президента.	
	

3. Права 
	
Професор	кафедри	має	право:	
3.1.	Отримувати	необхідні	матеріали,	обладнання	та	інформацію	для	проведення	
освітнього	процесу	й	наукової	роботи.	
3.2.	Вносити	пропозиції	щодо	удосконалення	освітнього	процесу,	навчальних	планів,	
програм	і	методичного	забезпечення.	
3.3.	Керувати	науковою	роботою	студентів,	аспірантів	і	молодих	викладачів.	
3.4.	Брати	участь	у	розподілі	навчального	навантаження,	плануванні	діяльності	
кафедри.	
3.5.	Представляти	кафедру	та	Академію	на	наукових	конференціях,	семінарах,	у	
професійних	асоціаціях.	
3.6.	Користуватися	іншими	правами,	передбаченими	законодавством	і	внутрішніми	
документами	Академії.	
	

4. Відповідальність 
	
Професор	кафедри	несе	відповідальність	за:	
4.1.	Якість	і	своєчасність	виконання	навчального	навантаження.	
4.2.	Якість	освітнього	процесу	та	наукової	діяльності.	
4.3.	Дотримання	принципів	академічної	доброчесності.	
4.4.	Дотримання	норм	професійної	етики	та	трудової	дисципліни.	
4.5.	Невиконання	або	неналежне	виконання	своїх	посадових	обов’язків.	
	

5. Взаємовідносини та зв’язки 
	
5.1.	Професор	взаємодіє	із	завідувачем	кафедри,	іншими	викладачами,	аспірантами,	
студентами,	деканатом,	навчальним	відділом,	науковим	відділом	та	адміністрацією	
Академії.	
5.2.	Співпрацює	з	іншими	закладами	освіти,	науковими	установами,	професійними	
асоціаціями	та	міжнародними	партнерами.	
5.3.	Забезпечує	комунікацію	між	студентами	та	адміністрацією	кафедри	й	Академії.	
	


